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Editorial

Es fUhrt kein Weg daran vorbei: Eine GmbH als juristische Person, die den Glaubi-
gern lediglich mit ihrem Unternehmensvermogen haftet, unterliegt deutlich stren-
geren Formalien als beispielsweise eine offene Handelsgesellschaft. Diese Formalien
mussen beachtet werden, auch — oder besser gerade — in Familien-GmbHs und
Einpersonen-GmbHs, obwohl man da ja gerade ,entre soi” ist.

Die GmbH-Gesellschafter sind in ihrer Gesamtheit das oberste Willensbildungsorgan
der GmbH. Die Gesellschafter konnen in der Satzung, die sie sich und der GmbH
geben, jedwede Beschlussbefugnis vereinbaren. Grenzen gesetzt werden erstens
vom gesunden Menschenverstand und zweitens von der Tatsache, dass Geschafts-
flhrer nicht zu rein ausfihrenden Marionetten degradiert werden dirfen, sondern
dass ihnen ein Rest von Selbstbestimmung auch in der GmbH-Geschaftsfihrung
verbleiben muss. Die — zulassigen — Beschlusse der Gesellschafter namlich binden
den oder die Geschaftsfuhrer. Anders ausgedruckt: Die Geschaftsfihrung muss den
BeschllUssen der Gesellschafterversammlung folgen. Dabei ist es gleichgultig, ob der
Geschaftsfuhrer ein , Fremdgeschaftsfuhrer”, der keine Anteile an der GmbH halt,
oder ein an der GmbH beteiligter ,Gesellschafter-Geschaftsfuhrer” ist.

Damit die gefassten Beschlusse von der Geschaftsfuhrung umzusetzen sind, mus-
sen sie fehlerfrei zustande gekommen sein. Ob das der Fall ist, richtet sich einmal
natdrlich nach den Gesetzen, hier vor allem das Handelsgesetzbuch (HGB) und das
GmbH-Gesetz (GmbHG), aber teilweise auch — analog angewendet — das Aktienge-
setz (AktG). Zum anderen mussen sich die gefassten Beschlusse in einer Gesellschaf-
terversammlung an der Satzung messen lassen. Nur wenn sie satzungskonform ge-
fasst worden sind, sind sie auch rechtfehlerfrei. Denn die Satzung ist ,die Bibel”
nicht nur fur die Gesellschafter und die Geschaftsfuhrung, sondern auch fur die
GmbH selbst, denn die Gesellschafterrechte werden dort festgelegt (§ 45 GmbHG).
Nur wenn die Satzung keine Regelungen trifft, kommt hilfsweise das GmbH-Gesetz
(§§ 46 - 51 GmbHG) zum Zuge (= dispositives Recht). Wenn also in einer GmbH-
Gesellschafterversammlung BeschlUsse gefasst werden, sollte eine aktuelle Ausgabe
der Satzung ,zur Sicherheit” nie fehlen.



Hier werden lediglich die wichtigsten Regularien zur Beschlussfassung angespro-
chen. Letztendlich namlich kénnen die Gesellschafter praktisch Uber alles und jeden
beschlielSen, was sie wollen.

lhringen, im Mai 2024 Prof. Dr. Claudia Ossola-Haring

Hinweis

In dieser Publikation wird aus Grunden der besseren Lesbarkeit in der Re-
gel das generische Maskulinum verwendet. Die verwendete Sprachform be-
zieht sich auf alle Menschen, hat ausschliefSlich redaktionelle Grinde und ist
wertneutral.
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Beschlussnotwendigkeiten fur
GmbH-Gesellschafter

1.1 Der gesetzliche Aufgabenkreis der Gesellschafter

§ 46 GmbHG umschreibt den gesetzlichen Aufgabenkreis der Gesellschafter. Da-
nach unterliegen der Bestimmung der Gesellschafter:

1. die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Ergebnisses;

1a. die Entscheidung Uber die Offenlegung eines Einzelabschlusses nach internati-
onalen Rechnungslegungsstandards (§ 325 Abs. 2a HGB) und Uber die Billi-
gung des von den Geschaftsfuhrern aufgestellten Abschlusses;

1b. die Billigung eines von den Geschaftsfihrern aufgestellten Konzernabschlusses;
2. die Einforderung der Einlagen;

3. die Ruckzahlung von Nachschussen;

4. die Teilung, die Zusammenlegung sowie die Einziehung von Geschaftsanteilen;

5. die Bestellung und die Abberufung von Geschaftsfihrern sowie die Entlastung
derselben;

6. die Malregeln zur Prifung und Uberwachung der Geschéaftsfuhrung;

7. die Bestellung von Prokuristen und von Handlungsbevollmachtigten zum ge-
samten Geschaftsbetrieb;

8. die Geltendmachung von Ersatzanspruchen, welche der Gesellschaft aus der
Grundung oder Geschaftsfihrung gegen Geschaftsfihrer oder Gesellschafter
zustehen, sowie die Vertretung der Gesellschaft in Prozessen, welche sie ge-
gen die Geschaftsfuhrer zu fuhren hat.



1 Beschlussnotwendigkeiten fiir GmbH-Gesellschafter

1.2 Einzahlung des Geschaftsanteils

Als den Glaubigern haftendes Kapital (= Stammkapital, auch Gezeichnetes Kapital
genannt) bendtigt eine GmbH mindestens 25.000 Euro (§ 5 Abs. 1 GmbHG). Die
Satzung kann ein héheres Stammkapital vorsehen. Das Stammkapital muss zur Half-
te einbezahlt sein, sonst wird die GmbH nicht ins Handelsregister eingetragen. Die
zweite Halfte muss spatestens bei Liquidation der GmbH oder ihrer Insolvenz in ihr
Vermogen Uberfuhrt werden. Es gilt der Grundsatz, dass das vereinbarte Stamm-
kapital auf jeden Fall gegentber den Gldubigern haften muss. Insoweit haften die
Gesellschafter also weiter, bis das Stammkapital in der vereinbarten Hohe einbe-
zahlt worden ist.

Das Eigenkapital der GmbH unterscheidet sich vom Stammkapital. Nach § 266
Abs. 3 HGB umfasst das Eigenkapital neben dem Gezeichneten Kapital auch Ruck-
lagen (gesetzliche oder satzungsgemalf3e Rucklagen, Kapitalricklagen, Gewinnrlck-
lagen, Vortrage und den Jahrestberschuss bzw. den -fehlbetrag. Das heifst, dass das
Eigenkapital der GmbH sehr viel hoher sein kann (und in der Regel auch ist) als das
haftende Stammkapital.
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Hinweis

Viele GmbH-Gesellschafter scheuen sich, ,zu viel” Kapital im Stammkapital
zu binden, weil dieses nur durch einen satzungsandernden Beschluss Uber
eine Kapitalherabsetzung , ausgelést” werden kann. Wirtschaftlich notwen-
diges Kapital wird der GmbH lieber in Ricklagen oder Gesellschafterdarlehen
zur Verflgung gestellt.

Das Stammbkapital ist die Summe der Geschaftsanteile, die jeder Gesellschafter sich
verpflichtet hat, aufzubringen. Der Geschaftsanteil bezeichnet also den Anteil eines
Gesellschafters am Stammkapital.

Wichtig

Kann oder will ein Gesellschafter seinen Anteil nicht vollstandig einbezah-
len, mUssen die anderen Gesellschafter den Fehlbetrag aufbringen (Ausfall-
haftung, § 24 GmbHG). Der Anteil des saumigen Gesellschafters wird ein-
gezogen (Kaduzierung).

Jeder Geschaftsanteil muss auf mindestens einen Euro lauten. Damit kann die Hohe
eines Geschaftsanteils individuell bestimmt werden.

Praxistipp

In wie viele Geschaftsanteile die GmbH ihr Stammkapital aufteilt, ist eine
Frage, die sich die Gesellschafter schon bei der Grindung stellen sollten. Die
Antwort hangt davon ab, ob den Gesellschaftern die Mdglichkeit gegeben
werden soll, Teile ihrer Geschaftsanteile veraufSern, verschenken oder verer-
ben zu kénnen. Die Grundregel lautet: Je kleinteiliger das Stammkapital in
Geschaftsanteile aufgeteilt ist, desto einfacher kdnnen neue Gesellschafter
integriert werden, ohne dass der oder die , Alt-Gesellschafter” sich véllig aus
der GmbH zurlckziehen mussen.
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Der Gesellschafter kann bei Grindung der GmbH mehrere Geschaftsanteile Uber-
nehmen. Sofern die Satzung der GmbH dies nicht einschrankt, ist die Ubertragung
von Geschaftsanteilen moglich, muss aber zur Wirksamkeit notariell beurkundet
werden.

1.3 Kapitalerhohung/Kapitalherabsetzung

Nachdem die Angabe des Stammkapitals einer der zwingenden Inhalte der Satzung
ist, erfordert dessen Erhéhung immer eine Satzungsanderung, die ausschlief3lich von
der Gesellschafterversammlung mit der gesetzlichen oder satzungsgemaf3en Mehr-
heit entschieden werden muss. Die Kapitalerhohung unterliegt den Vorschriften
der §§ 53 f. GmbHG (Satzungsanderung) und 55 ff. GmbHG (Kapitalerhéhung) und
umfasst stets die Erhohung der Ziffer des Stammkapitals sowie je nach Erhohungs-
art die Schaffung neuer Geschaftsanteile.

Eine Kapitalerhéhung kann flr eine GmbH auf zweierlei Arten durchgefihrt und
notwendig werden, und zwar entweder

m durch ZufUhrung neuer finanzieller Mittel oder

m aus Gesellschaftsmitteln.

1.3.1 Kapitalerhohung durch Zufuhrung neuer
finanzieller Mittel

Bei der Kapitalerhohung durch Zuflhrung neuer Sach- oder Finanzmittel, auch ,ef-
fektive Kapitalerhéhung” genannt, wird nicht nur das Stammkapital, sondern auch
das Eigenkapital der GmbH erhoht. Ein moglicherweise zu zahlendes Agio wird als
Kapitalrucklage gebucht.

Der Beschluss zur Kapitalerhdhung muss die bisherigen und/oder kinftigen Gesell-
schafter zur Zeichnung des Erhdhungsbetrags (§ 55 Abs. 2 GmbHG) zulassen. Die
Entscheidung darliber, wer zur Ubernahme des erhdhten Kapitals zugelassen wird
(§ 55 Abs. 2 Satz 1 GmbHG), kann mit einfacher Mehrheit oder der in der Satzung
dafir vorgesehenen Mehrheit beschlossen werden. Danach ist die Ubernahme des
Erhéhungsbetrags durch die zugelassenen Personen (§ 55 Abs. 1 GmbHG) zu erkla-
ren und die Einlage durch den Ubernehmer zu leisten (§ 57 Abs. 2 GmbHG).
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Die Kapitalerhéhung erfolgt durch Bildung neuer Geschaftsanteile. Die (neuen)
Geschaftsanteile mussen nicht zum Nennbetrag ausgegeben werden. Mit einem
Aufgeld (Agio) kdnnen beispielsweise stille Reserven oder offene Rucklagen ausge-
glichen werden.

Die effektive Kapitalerhohung kann entweder von den derzeitigen Gesellschaftern
oder durch neue externe Investoren (Private Equity) finanziert werden. Welche Op-
tion moglich ist, wird durch das Bezugsrecht geregelt. In analoger Anwendung
des § 186 Abs. 1 AktG haben die GmbH-Gesellschafter ein Bezugsrecht auf einen
Anteil an den neuen Geschaftsanteilen, der ihrer jeweiligen Beteiligung am bisheri-
gen Stammkapital entspricht. Machen hier alle Gesellschafter mit, ist kein Beschluss
Uber die Zulassung der Ubernahme neuer Geschéaftsanteile zu fassen. Es dirfen aber
keine ,ungenutzten” Restbetrage verbleiben.

Hinweis

Zu beachten ist, dass sich mit der Bildung neuer Geschaftsanteile auch die
(bisherigen) Beteiligungsverhaltnisse andern konnen. So kénnen Investoren
Gesellschafter werden oder Gesellschafter ihre aktuelle Beteiligung aus-
bauen. Wer als Gesellschafter hier nicht mithalten kann, darf oder will, hat
das Nachsehen. Denn, auch wenn Gesellschafter im Erhéhungsbeschluss
uberstimmt wurden, fuhrt dies zu einer Erhdhung ihrer Haftung, da sie im
Hinblick auf das erhohte Kapital genauso haften wie etwa neu eintretende
Gesellschafter fur die noch offenen Einlageschulden der Altgesellschafter
(Ausfallhaftung, § 24 GmbHG). Das kann fur den Gesellschafter ein Aus-
trittsrecht aus wichtigem Grund sein.

Will der Gesellschafter seinen Anteil nicht , einfach kampflos” aufgeben, weil
er die Befurchtung hegt, dass er mittels der Kapitalerhohung auf der GmbH
~hinausgeekelt” werden soll, wird wohl kaum ein Weg an einer gerichtli-
chen Auseinandersetzung vorbeifuhren. Fur viele ist diese — ungewisse und
langwierige — Aussicht dann doch ein Grund, gleich , die Segel zu streichen”.





